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1 ÚVOD

Začiatkom roka  2022 sme sa tešili, že  sa život po pandémii vrátil  do normálu, keď nás zrazu

24.2.2022 vystrašila správa o ruskej invázii na Ukrajinu. Nikdy sme si nemysleli že v 21. storočí

zažije naša krajina  utečeneckú vlnu nebývalých rozmerov  a že vojna v susednej krajine bude mať

taký obrovský dopad na všetky oblasti spoločenského aj ekonomického života. Bohužiaľ celý rok

2022 budeme mať spojený práve s touto smutnou historickou udalosťou. 

PhDr. Štefan Tvarožek

riaditeľ
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2 Základné identifikačné údaje o organizácii

Názov: GAUDEAMUS – zariadenie komunitnej rehabilitácie

Sídlo: Mokrohájska cesta 3, 845 12 Bratislava

Právna forma: rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou

Zriaďovateľ: Úrad Bratislavského samosprávneho kraja,

Sabinovská 16, P.O.BOX106, 820 05 Bratislava 25

Číslo zriaďovateľskej listiny: 002/2009

IČO: 00603287

DIČ: 2020919098

Bankové spojenie: SK60 8180 0000 0070 0047 1832 – príjmový účet

SK38 8180 0000 0070 0047 1840 – výdavkový účet

SK41 8180 0000 0070 0047 1883 – darovací účet

Registračné číslo: 65/2009/1

Štatutárny zástupca: PhDr. Štefan Tvarožek, riaditeľ

Kontaktné údaje:

telefón: 02/59 100 911, 02/59 100 971

0905 437 333

e–mailová adresa: tvarozek@mokrohajska.sk

webová stránka: www.mokrohajska.sk

mailto:tvarozek@mokrohajska.sk
http://www.mokrohajska.sk/
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3 Charakteristika a profil zariadenia

GAUDEAMUS  –  zariadenie  komunitnej  rehabilitácie  (ďalej  len  GAUDEAMUS  -  ZKR),

Mokrohájska cesta 3, 845 12 Bratislava je od 1.1.2004 v zriaďovateľskej pôsobnosti Bratislavského

samosprávneho kraja ako jeho rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou.

3.1 Poskytovanie sociálnych služieb

GAUDEAMUS  –  ZKR v súlade  so  zákonom č.  448/2008  Z.  z.  o sociálnych  službách  v znení

neskorších predpisov a podľa zriaďovacej listiny poskytuje sociálne služby na riešenie nepriaznivej

sociálnej situácie a z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu.

Sociálne služby zariadenie poskytuje v domove sociálnych služieb a v rehabilitačnom stredisku.

V domove sociálnych služieb poskytujeme sociálnu službu:

1/ fyzickej  osobe  najmä  s telesným  postihnutím,  s ľahkými  duševnými  poruchami  a ľahkými

 poruchami  správania  (nezapríčinenými  užívaním  psychoaktívnych  látok),  so zmyslovým

postihnutím  alebo  v kombinácii  uvedených  postihnutí  od  6  rokov  veku  do dovŕšenia

dôchodkového veku, ak je

1.1/ odkázaná na pomoc inej  fyzickej  osoby a jej  stupeň odkázanosti  je najmenej  V, podľa

prílohy č. 3 zákona o sociálnych službách účinného do 31.12.2013 podľa §110 l ods. 3

zákona o sociálnych službách,

1.2/ odkázaná na pomoc inej  fyzickej  osoby a jej  stupeň odkázanosti  je najmenej  V, podľa

prílohy č. 3 zákona o sociálnych službách a je jej poskytovaná sociálna služba podľa §38

zákona  o  sociálnych  službách  ambulantnou  a  týždennou  pobytovou  sociálnou  službou

a celoročnou  pobytovou  sociálnou  službou  podľa  §  110  l  ods.  4  zákona  o sociálnych

službách,

1.3/ odkázaná na pomoc inej  fyzickej  osoby a jej  stupeň odkázanosti  je najmenej  V, podľa

prílohy č. 3 zákona o sociálnych službách a je jej poskytovaná sociálna služba podľa § 38

zákona  o sociálnych  službách  ambulantnou  a týždennou  pobytovou  sociálnou  službou

podľa 110 l ods.13 zákona o sociálnych službách,

2/ na určitý čas   fyzickej  osobe,  ktorá je odkázaná na pomoc inej  fyzickej  osoby a jej  stupeň

odkázanosti je najmenej V, podľa prílohy č. 3 zákona o sociálnych službách, ak je jej život

alebo zdravie vážne ohrozené,  ak fyzická osoba nemá zabezpečené nevyhnutné podmienky

na uspokojovanie základných životných potrieb alebo ak fyzická osoba odkázaná na pomoc

inej fyzickej osoby skončila pobyt v zariadení podľa § 55 ods.3 zákona 
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.305/2005  Z.  z.  o sociálnoprávnej  ochrane  detí   a sociálnej  kuratele  a o zmene  a doplnení

niektorých  zákonov  a nemá  zabezpečené  podmienky  na  bývanie  v prirodzenom  rodinnom

prostredí a je jej  poskytovaná sociálna služba v súlade s § 110 l  ods.4 zákona o sociálnych

službách.

V rehabilitačnom stredisku poskytujeme sociálnu službu:

fyzickej  osobe,  ktorá je odkázaná na pomoc inej  fyzickej  osoby podľa prílohy č. 3 zákona

o sociálnych službách, fyzickej osobe, ktorá je slabozraká a fyzickej osobe, ktorá je nepočujúca

alebo ktorá má ťažkú obojstrannú nedoslýchavosť od 6 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového

veku.

3.2 Druh, rozsah, forma a kapacita poskytovaných sociálnych služieb

V GAUDEAMUS – ZKR na základe Zriaďovacej listiny číslo: 002/2009 zo dňa 22.06.2009 v znení

dodatku č. 1 zo dňa 11.9.2011, dodatku č. 2 zo dňa 12.12.2011, dodatku č. 3 zo dňa 25.8.2014

s účinnosťou od 1.9.2014, dodatku č. 4 zo dňa 10.7.2015 s účinnosťou od 1.1.2017 a dodatku č. 5

zo dňa 25.1.2018 s účinnosťou od 10.2.2018  , dodatku č. 6 zo dňa 28.2.2020  s účinnosťou od

1.3.2020  a  v zmysle   registračnej  karty  zo  dňa  29.12.2021   poskytuje  sociálne  služby celkom

84 prijímateľom.  Sociálne  služby  sa  poskytujú  ambulantnou  formou,  týždennou  pobytovou

a celoročnou pobytovou formou na čas určitý.

GAUDEAMUS – ZKR má kapacitu 92 miest, z toho:

a/ 21 miest v rehabilitačnom stredisku

16 miest – ambulantná forma na určitý čas, od 6 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového

veku,

2 miesta – týždenná pobytová forma, od 6 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového veku,

3 miesta – celoročná pobytová forma, od 18 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového veku,

b/ 63 miest v domove sociálnych služieb

14 miest – ambulantná forma na určitý čas, pre cieľovú skupinu podľa bodu 1/, od 6 rokov

veku do dovŕšenia dôchodkového veku,

17 miest – týždenná pobytová forma pre cieľovú skupinu podľa bodu 1/, od 6 rokov veku

do dovŕšenia dôchodkového veku,

20 miest – celoročná pobytová forma na určitý čas,  pre cieľovú skupinu podľa bodu 1/,

od 18 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového veku,

12 miest – celoročná pobytová forma na určitý čas,  pre cieľovú skupinu podľa bodu 2/,

od 18 rokov veku do dovŕšenia dôchodkového veku, na dobu max. 6 mesiacov .
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4 Vízia, poslanie, hodnoty a ciele

4.1 Vízia

Víziou GAUDEAMUS  -  ZKR je  postupne  zmeniť  a  skvalitniť  poskytované   sociálne  služby.

Chceme vytvoriť nové pobytové , ambulantné a terénne sociálne služby komunitného charakteru,

ktoré budú v čo najväčšej miere individualizované a napojené na ďalšie služby v komunite.

4.2 Poslanie

Naše poslanie vnímame najmä nasledovných úlohách:

 podporovať  a  pomáhať  prijímateľom  s ťažkým  zdravotným  postihnutím  a nepriaznivým

zdravotným stavom, ktorí sa ocitli v nepriaznivej sociálnej situácii a  ich situáciu nie je možné

riešiť v prirodzenom prostredí rodiny,

 rešpektovať a umožňovať realizovanie základných ľudských práv a slobôd prijímateľov,

 podporovať a hľadať možnosti pre dôstojný, spokojný a v čo najväčšej miere nezávislý život

prijímateľov,

 zvyšovať kvalitu života prijímateľov,

 rešpektovať individuálne potreby prijímateľov a podporovať ich individuálne ciele, predstavy,

túžby,

 aktivizovať, rozvíjať schopnosti prijímateľov a vytvárať pre nich príležitosti,

 podporovať zachovanie a stabilizáciu prirodzeného prostredia prijímateľov,

 pomáhať prijímateľom pri odstraňovaní sociálnych bariér,

 podporovať  prijímateľov  v  začlenení  do  spoločnosti,  účasti  na  živote  blízkeho  i širšieho

sociálneho prostredia, v návrate do prirodzeného prostredia a zabraňovať tak ich sociálnemu

vylúčeniu.

4.3 Hodnoty

Sociálne služby poskytujeme v súlade s nasledovnými hodnotami:

 úcta k človeku,

 akceptácia potrieb, snov a túžob a jedinečnosti prijímateľa,

 rešpektovanie osobnosti a jedinečnosti prijímateľa,

 uplatňovanie slobodnej vôle prijímateľa,

 rešpektovanie práva na uplatňovanie slobodnej a vlastnej voľby,
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 rešpektovanie práva na ochranu pred diskrimináciou,

 rešpektovanie práva na súkromie a voľného pohybu.

4.4 Ciele

Naše  ciele  vychádzajú  z koncepcie  GAUDEAMUS  –  ZKR  a potrieb  prijímateľov  sociálnych

služieb.

Hlavný cieľ:

 poskytovať prijímateľom sociálnych služieb taký rozsah služieb, ktorý je prispôsobený ich

individuálnym potrebám a požiadavkám, s dôrazom na čo najväčšiu mieru samostatnosti

a nezávislosti,

 inovácia  sociálnych  služieb, zapojenie  sa  do  Národného  projektu  deinštitucionalizácie

zariadení sociálnych služieb 

 skvalitnenie poskytovania sociálnych služieb v súlade s Podmienkami kvality poskytovanej

sociálnej služby (podľa zákona č. 485/2013 Z.z.),

 návrat prijímateľov do prirodzeného prostredia.

Čiastkové ciele:

 zabezpečiť  podmienky  pre  dôstojný  života  prijímateľov  a  podporovať  ich  schopnosť

uplatnenia vlastných práv,

 podporovať právo prijímateľov podieľať sa na plánovaní sociálnych služieb,

 podporovať  prijímateľov  vo  vlastnom  rozhodovaní  a prijímaní  zodpovednosti  za  svoje

konanie a rozhodnutie,

 podporovať sebestačnosť a samostatnosť prijímateľov v oblasti sebaobsluhy,

 podporovať prijímateľov v oblasti vyjadrovania vlastných pocitov, nálad a prianí,

 zabezpečiť  prijímateľom vhodnú  mieru  pomoci  a podpory  pri  zvládaní  bežných  úkonov

starostlivosti o vlastnú osobu,

 rozvíjať praktické schopnosti prijímateľov, ktoré priamo súvisia s bežným spôsobom života,

 zapojiť prijímateľov do záujmových aktivít v rámci zariadenia aj mimo neho,

 podporovať záujem prijímateľov o ďalšie vzdelávanie,

 spolupracovať s rodinnými príslušníkmi a zákonnými zástupcami prijímateľov.

Pre dosiahnutie cieľov:
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a/ využívame metódy a formy sociálnej práce

 individuálne a skupinové metódy a formy sociálnej práce,

 liečebno-pedagogickú intervenciu,

 individuálne  a skupinové  stimulačné  programy  podporujúce  aktivizáciu  klientov,

jeho individualitu,  schopnosti,  možnosti  na základe individuálneho plánu prijímateľov

a rizikových plánov,

 základné  sociálne  aktivity  s maximálnym  využitím  prirodzených  zdrojov  v rodine

a komunite,

b/ poskytujeme

 sociálne poradenstvo,

 sociálnu rehabilitáciu,

 pomoc pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

 pomoc pri uplatňovaní práv a právom chránených záujmov,

 ošetrovateľskú činnosť,

 ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, žehlenie.

c/ zabezpečujeme

 záujmovú činnosť,

 tvorivé dielne,

 vychádzky, výlety.
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5 Vyhodnotenie aktivít GAUDEAMUS - ZKR za rok 2022

5.1 Procedurálne zabezpečenie

5.1.a Realizované aktivity

Turistický výlet na Kačín

Príprava sadeníc na záhradu
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Piatkové športové aktivity v     telocvični – pod vedením budúcich fyzioterapeutov

Nordic walking – pravidelné prechádzky po lese
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Výroba veľkonočných ozdôb

Výlet do centra mesta
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Turistický výlet do Čachtíc

Vlakom sme sa dopravili do obce Višňové, odkiaľ sme peši vyrazili na Čachtický hrad. Zdolať 

hradný vrch bolo náročné, ale oplatilo sa, lebo  sme sa dozvedeli novinky zo života Alžbety 

Báthoryovej.  
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Návšteva hasičov - prehliadka auta a záchranná akcia

 

Prechádzka botanickou záhradou

Zúčastnenie sa rôznych akcii v     zariadeniach sociálnych služieb v     pôsobnosti BSK :

Worshop v Integre
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DOD Rača

Netradičný športový deň v DSS Pod hradom v Plaveckom Podhradí (júl 2022)
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Farebná disco párty

Turistický výlet Plavecké Podhradie
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Tentokrát  nás cesty zaviedli do Plaveckého Podhradia, kam sme sa dopravili autobusom. Samotný 

výstup na zrúcaninu hradu bol náročný, ale vzájomne sme si pomáhali až sme napokon dorazili do 

cieľa, kde nám boli odmenou krásne výhľady. Celú cestu sme si spríjemnili  rozhovormi  a na záver 

túry sme sa odmenili kofolou.

 

Jeseň plná hier

19.októbra sme zorganizovali deň plný zábavných hier aj pre kamarátov z iných zariadení 

sociálnych služieb. Prišli k nám hasiči na hasičskom aute, takže sme si mohli vyskúšať hasenie, 

stabilizovanú polohu a hasičský výstroj.  Pre hostí sme pripravili občerstvenie, prezentáciu našich 

výrobkov, zábavný fotokútik a super diskotéku.
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Návšteva SNG – výstava Kornela a     Nade F  Ő  LDVÁRIOVCOV

V októbri si pre nás pracovníci SNG pripravili skvelú interaktívnu prehliadku výstavy Kornela 

Főldváriho. Vyskúšali sme si prácu so slovom, tvorbu umeleckého diela a spoznali nové zaujímavé 

výtvarné techniky.

Halloween párty
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Výlet s dobrovoľníkmi (LeitnerLeitner) na vianočné trhy

Výlet vlakom do Viedne

Po dlhom covidovom období sa našim prijímateľom naskytla príležitosť cestovať do Viedne. 

Podarilo sa to vďaka neúnavnej snahe nášho Maťka, preto sme sa rozhodli  mu jeho túžbu splniť. 

Na výlet sme za odmenu vybrali 4 šikovných prijímateľov, ktorí sa zapájajú do všetkých 

pracovných aktivít počas roka. Vo Viedni si vyskúšali  cestu Metrom, pozreli si pamätihodnosti 

v centre Viedne a pozreli vianočné trhy.  V rámci nácviku sociálnych zručností si na stanici 

vyskúšali objednávku cestovných lístkov cez automat aj objednávku kávy v kaviarni.
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Vianočná párty

Predvianočné obdobie sme si spríjemnili veľkou vianočnou party, na ktorú sme pozvali všetky 

zariadenia sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti Bratislavského samosprávneho kraja

  



GAUDEAMUS – ZKR
Výročná správa za rok 2022

5.1.b Realizované projekty

V GAUDEAMUS – zariadení komunitnej rehabilitácie sme zahájili projekt s názvom

Podpora deinštitucionalizácie GAUDEAMUS – ZKR.

Projekt nadväzuje na národný projekt Deinštitucionalizácia zariadení sociálnych služieb - Podpora
transformačných  tímov, v rámci  ktorého  sme  vytvorili  transformačný  plán  nášho  zariadenia.
Dúfame, že sa nám prostredníctvom projektu podarí pripraviť sa na zmeny sociálnych služieb, ktoré
nás čakajú, a zároveň spraviť mnohé kroky na ceste k novým službám.

Cieľom  projektu je  podporiť  deinštitucionalizáciu  sociálnych  služieb  poskytovaných  v našom
zariadení,  pripraviť  našich prijímateľov, zamestnancov a zariadenie na prechod z inštitucionálnej
starostlivosť na nové komunitné sociálne služby.

Cieľovými skupinami projektu sú pobytoví prijímatelia sociálnych služieb, zamestnanci zariadenia
a zariadenie ako verejný poskytovateľ sociálnych služieb.

Realizované aktivity v rámci projektu v roku 2022:

Informačné stretnutie pre prijímateľov

V júni 2022 sme sa stretli s prijímateľmi sociálnych služieb v našom zariadení, aby sme im povedali
podrobnosti o realizácii nového projektu PODPORA DEINŠTITUCIONALIZÁCIE GAUDEAMUS – ZKR.
Prijímatelia  boli  informovaní  o cieľoch  projektu  a jeho  časovom  trvaní.  Podrobnejšie  sme  sa
venovali plánovaným projektovým aktivitám. Rozprávali sme sa aj o tom, čo to je transformácia,
prečo  sa  bude  postupne  realizovať  a čo  si  predstaviť  pod  pojmom komunitné  sociálne  služby.
Stručne  sme  sa  dotkli  aj transformačného  plánu  zariadenia.  Diskutovali  sme  spolu  o nových
sociálnych službách. Prijímatelia mali veľa otázok ohľadom podoby a fungovania nových služieb,
niektorí vyjadrovali svoje obavy z neznámeho. Zaujímalo ich aj, či budú mať v nových službách
pomoc, ktorú budú potrebovať, kto s kým bude bývať a tiež, kde a kedy nové služby vzniknú.

Rozhovory o nových službách

Na  pravidelných  pondelkových  stretnutiach  s prijímateľmi  sme  sa  rozprávali  o živote  v  nových
sociálnych službách, ale tiež o rôznych témach, ktoré s životom v nových službách súvisia. Jednou
z prvých tém bolo vedenie domácnosti.  Diskutovali  sme spolu o činnostiach,  ktoré  je  potrebné
v domácnosti  robiť  a tiež,  ako budú tieto činnosti  v budúcom zariadení podporovaného bývania
prebiehať.  Od  výberu  jedál  na  varenie,  cez nakupovanie,  prípravu  jedla,  upratovanie  až  po
hospodárenie  s financiami.  Bližšie  sme  sa  venovali  nakupovaniu,  počítaniu  peňazí,  poznávaniu
hodnoty  peňazí  aj  vedeniu  mesačného  rozpočtu.  Pozornosť  sme  zamerali  aj  na ľudské  práva
a Dohovor  o právach  osôb  zo  zdravotným  postihnutím.  Veľkou  témou  bolo  zamestnávanie.
Rozprávali  sme  sa  o dôležitosti  zamestnania,  o predstavách  a záujmoch  prijímateľov  vo  vzťahu
k zamestnaniu, o možnostiach hľadania si  pracovného miesta, o písaní životopisu a motivačného
listu, o  príprave  na pracovný  pohovor  a o tom,  ako  výberové  konanie  prebieha.  Teoretickejšie
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rozhovory striedali na stretnutiach praktické úlohy a prehrávanie modelových situácii. Prijímatelia
si okrem iného vyskúšali tvoriť životopis a absolvovali skúšobný pracovný pohovor.

Aktivizácia a podpora pre nezávislý život a zamestnávanie

Aktivizácia  schopností  a zručností  potrebných  pre  nezávislý  život  v komunite  a pre  podporu
zamestnávania prijímateľov v našom zariadení  realizujeme dlhodobo. Všetky nácviky prebiehajú
podľa individuálnych plánov jednotlivých prijímateľov, ktoré sme po vytvorení transformačného
plánu nášho zariadenia ešte viac zamerali na podporu samostatnosti prijímateľov. V rámci projektu
sme  ďalej  pokračovali  v individuálnych  aj  skupinových  tréningoch.  Individuálne  aktivity  boli
zamerané  na  podporu  samostatnosti  prijímateľov  v oblasti  sebaobsluhy,  starostlivosti
o domácnosť, v oblasti sociálnych aktivít a sociálneho začleňovania sa, sebarealizácie a osobného
uplatnenia,  ako  aj  v rámci  podpory  pre  zamestnávanie  prijímateľov.  Prijímatelia  mali  možnosť
vyskúšať si aj intenzívnejší nácvik v modelovej situácii života v samostatnom bývaní v tréningovom
byte, ktoré zariadenie má. Zo skupinových aktivít mali prijímatelia možnosť zapojiť do tréningov
v rámci  skupinového  varenia,  kaviarničky,  zúčastniť  sa  na vzdelávaní  (angličtina,  finančné
hospodárenie,  skladovanie  potravín,  triedenie  odpadu,  a pod.)  alebo  sa  naučiť  niečo  z prvej
pomoci  či  tvorivých  remesiel.  Z projektu  boli  priamo  podporené  nácviky  v tréningovom   byte
a kaviarnička

Návštevy v komunitných zariadeniach sociálnych služieb a u zamestnávateľov

V auguste  2022  sme  spolu  s prijímateľmi  navštívili  neziskovú  organizáciu  BETÁNIA  v Senci
(http://betania-senec.sk/), ktorá poskytuje sociálne služby v domove sociálnych služieb pre 12-tich
pobytových a 6-tich ambulantných prijímateľov. Zariadenie síce nie je úplne komunitné v zmysle
štandardov  deinštitucionalizácie,  avšak  nízky  počet  ubytovaných  prijímateľov,  poskytuje  väčšie
predpoklady pre rodinné bývanie. Prijímatelia sa v zariadení podieľajú na starostlivosti o svoje izby,
ale  aj  o spoločné  priestory.  Zapájajú  sa  do  upratovania,  varenia,  prípravy  stolovania.  Okrem
sociálnych služieb Betánia prevádzkuje aj chránenú dielňu – malý penzión a kongresovú miestnosť,
o ktoré  sa  pod  dohľadom  starajú  prijímatelia  zariadenia  –  zamestnanci  chránenej  dielne.
V zariadení nás veľmi milo prijali, pripravili pre nás občerstvenie a ochotne nás previedli svojimi
priestormi.

V decembri  2022  sme  sa  boli  pozrieť  v neziskovej  organizácii  VSTÚPTE  v Malackách
(http://vstupte.org/),  ktorá  poskytuje  ambulantné  sociálne  služby  v rehabilitačnom  stredisku,
pobytové  sociálne  služby  vo  viacerých  bytoch  zariadenia  podporovaného  bývania  a
prevádzkuje tvorivú chránenú dielňu a obchodík v jednom. Chránenú dielňa sme navštívili ako prvú
a veľmi  nás  okúzlila.  V malých  priestoroch  ponúka  zázemie  pre  tvorivú  dielničku,  kde  jej
zamestnanci  so zdravotným znevýhodnením,  ako aj  ich  pomocníci  spolu  tvoria  krásne  výrobky
najmä z hliny a látok. V prednej časti sa nachádza obchodík, kde svoje výrobky predávajú. Aj počas
našej návštevy zavítali do obchodíku viacerí okoloidúci. Z chránenej dielne sme sa pešo presunuli
do  novo-zrekonštruovaného  rehabilitačného  strediska,  kde  sa  poskytujú  ambulantné  sociálne
služby  rozmanitejšej  skupinke  prijímateľov.  Nakoniec  nás  pozvali  na  návštevu  jedného  bytu
zariadenia podporovaného bývania. Išlo o menší, no o to útulnejší 3-izbový bytík na 1. poschodí,
kde spolu bývajú štyria prijímatelia. Všade nás milo prijali a vďaka rozmanitosti návštevy si každý
z našich prijímateľov našiel niečo, čo ho oslovilo. Niekoho viac nadchla práca v chránenej dielni,
iných zase bývanie v zariadení podporovaného bývania.

http://vstupte.org/
http://betania-senec.sk/
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Aktivity v komunite

Aktivity  v komunite  boli  zamerané  na  spoznávanie  okolitého  sveta  za  múrmi  zariadenia
a zoznamovanie sa s miestnou komunitou. S prijímateľmi pravidelne chodievame na rôzne akcie
mimo zariadenia,  v rámci  projektu sme ich však poňali  viac komornejšie  a individuálnejšie,  aby
umožňovali  čo najväčší možný priestor pre kontakt so sociálnym okolím. Na týchto aktivitách sa
zúčastňovali  prijímatelia  v menších  skupinkách,  väčšinou  dvaja  prijímatelia.  Aktivity  sme
vyhľadávali  medzi  bežnou  ponukou  kultúrno-spoločenských  aktivít  v meste.  Dva  krát  sme  sa
zúčastnili  na tematickej vychádzke so sprievodcom RANDE S MESTOM, zameranej na historické
zaujímavosti  zo života  Bratislavy  (organizované  BKIS).  Prvá  z nich  bola  v auguste  2022  so
sprievodkyňou  Katarínou  Králikovou  o dielach  sochára  Jozefa  Pospíšila,  druhá  v októbri  so
sprievodcom Ivanom Chylákom o stopách Márie Terézie v Bratislave. V auguste 2022 sme si pozreli
prednášku  zoológa  a  biológa  Branislava  Šmída  PRALESY  SVETA  (organizované  ZOO  Bratislava).
V Medickej  záhrade  sme  sa  dozvedeli  zaujímavosti  o Kostarike  na cestovateľskej  prezentácii
KRAJINA  NÁRODNÝCH  PARKOV  A  ŠŤASTNÝCH  ĽUDÍ  –  KOSTARIKA  OČAMI  ANNY  ZAJACOVEJ
(organizované  Staromestskou  knižnicou  v rámci  Letnej  čitárne).  V septembri  sme  sa  zapojili
do DOBRÉHO TRHU PANENSKÁ, kde sme na pozvánku BSK prezentovali a predávali výrobky našich
prijímateľov (organizované OZ Punkt). V decembri 2022 sme boli pozvaní na dva predajné trhy –
ŽUPNÉ VIANOČNÉ TRHY (organizované BSK) a VIANOČNÉ TRHY v Spojenej škole na Novohradskej
ulici  v Bratislave.  V decembri  sme tiež  s dvomi  prijímateľmi  navštívili  mestské  VIANOČNÉ TRHY
a hudobno-divadelné predstavenie NEREÁLNA REALITA? vo V-klube (organizované OZ Votum), kde
hrala aj naša prijímateľka Linda Vlašičová.

PODPORA ZAMESTNANCOV

Informačné stretnutia pre zamestnancov
V menších  skupinkách  sme  pre  zamestnancov realizovali  informačné  stretnutia  zamerané  na
oboznámenie s realizáciou projektu a plánovanou transformáciou zariadenia. Zamestnancom sme
na stretnutiach sprostredkovali  informácie o zameraní,  časovom trvaní  projektu,  o projektových
aktivitách. Okrem toho sme sa venovali zmyslu transformácie, tomu, čo to deinštitucionalizácia je,
prečo a ako sa bude realizovať. Diskutovali sme o tom, ako budú fungovať nové sociálne služby, ako
sa zmení náplň jednotlivých pracovných pozícií. Zamestnancom sme tiež poskytli stručný prehľad
o transformačnom pláne nášho zariadenia. Pre lepšie pochopenie fungovania nových sociálnych
služieb sme zamestnancom premietli video  zo zariadenia Domov bez zámku Náměšť na Oslavou
z Českej republiky: https://www.youtube.com/watch?v=i1_-5IbKqlE

Návštevy komunitných zariadení sociálnych služieb
V auguste 2022 sme navštívili zariadenie DOMOV NA ROZCESTÍ SVITAVY v Českej republike
(https://dnrsvitavy.cz/). Návšteva bola zameraná na motiváciu zamestnancov pre nové komunitné
sociálne  služby  a na  praktické  zážitkové  zoznámenie  zamestnancov  s fungovaním
transformovaného zariadenia sociálnych služieb.  Návštevy sa zúčastnili  piati  zamestnanci  úseku
sociálnych  služieb,  výchovy,  ošetrovateľských  a opatrovateľských  služieb.  Domov  na rozcestí
poskytuje  pobytové,  ambulantné  a terénne  sociálne  služby  komunitného  charakteru  a zložením
skupiny prijímateľov je podobný nášmu zariadeniu. V rámci návštevy sme mali možnosť rozprávať
sa s riaditeľkou zariadenia PhDr. Jaroslavou Filipovou a s ďalšími zamestnancami zariadenia. Veľa
sme  sa  dozvedeli  o priebehu  transformácie  zariadenia  a  aktuálne  poskytovaných  službách.

https://dnrsvitavy.cz/
https://www.youtube.com/watch?v=i1_-5IbKqlE
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Diskutovali sme o rôznych situáciách pri práci s prijímateľmi. Navštívili sme viaceré domácnosti
pobytových služieb Chránené bydlení a Domov pro osoby so zdravotným postižením, ako aj dve
ambulantné sociálno-terapeutické dielne – tréningovú kaviarničku Café na rozcestí  a tvorivú dielňu
zameranú na výrobu ručne-robených výrobkov určených na predaj.

V novembri  2022  sme  sa  boli  pozrieť  v  zariadení  DOMOV  BEZ  ZÁMKU  NÁMĚŠŤ  NA
OSLAVOU  v Českej  republike  (https://www.domovbezzamku.cz/).  Na  návšteve  sa  zúčastnili
siedmi zamestnanci úseku sociálnych služieb, výchovy, ošetrovateľských a opatrovateľských služieb
a riaditeľ  zariadenia. Odbornú  stáž  za  hosťujúce  zariadenie  viedla Bc.  Lenka  Sobotková  DiS.,
vedúca pobytových služieb a služby Podpora samostatného bývania, koordinátorka dobrovoľníkov
a stážistov. Stáž pozostávala z prezentácie histórie zariadenia, aktuálne poskytovaných sociálnych
služieb,  ako  aj  procesu  transformácie  zariadenia.  Pripravenú  prezentáciu  striedali  neformálne
diskusie, vďaka ktorým sme mohli získať cenné poznatky, postrehy o priebehu deinštitucionalizácie
zariadenia a poskytovaní komunitných sociálnych služieb. Mali sme tiež možnosť nahliadnuť do
jednotlivých domácností pobytových služieb prostredníctvom ich virtuálnej prehliadky. Navštívili
sme  ambulantnú  službu  –  denný  stacionár,  kde  sme  sa  mali  možnosť  rozprávať  s vedúcou,
ostatnými  zamestnancami  a prijímateľmi  stacionára.  Stáž  sme  ukončili  v sociálno-terapeutickej
dielni Kavárna Pohodička.

PODPORA REALIZÁCIE TRANSFORMAČNÉHO PROCESU

Porady s manažmentom zariadenia
Porady s vedením zariadenia sme realizovali v prípade potreby dohodnutia spoločného smerovania
v rámci  procesu  transformácie  zariadenia.  Vzhľadom  na  to,  že  sa  naše  zariadenie  nachádza
v prípravnej fáze deinštitucionalizácie, vnímame ako potrebné najmä koordinovanie našich krokov
s krokmi nášho zriaďovateľa a tiež postupnú prípravu našich zamestnancov a prijímateľov na nové
sociálne  služby,  ktoré  chceme  v budúcnosti  zriadiť.  Ďalšou  dôležitou  témou  prejedávanou
s vedením zariadenia bol PLÁN OBNOVY a možnosť čerpania týchto finančných prostriedkov pre
vybudovanie priestorov pre nové sociálne služby.

Obhliadky nehnuteľností pre nové služby
V júni a v auguste 2022 sme absolvovali obhliadky dvoch nehnuteľností na prenájom pre pilotné
zariadenie podporovaného bývania. Išlo o dva staršie rodinné domy v menšej obci Zohor vzdialené
25 km od zariadenia. Možný prenájom nehnuteľností sme koordinovali s našim zriaďovateľom. Obe
nehnuteľnosti boli vzhľadom na svoju veľkosť, bariérovosť a potrebu rekonštrukcie vyhodnotené
ako nevhodné.

Príprava nových pracovných postupov
V rámci projektu sme sa venovali aj zosúladeniu našich vnútorných dokumentov so Štandardami
kvality poskytovanej sociálnej služby (v zmysle prílohy č. 2 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych
službách v znení neskorších predpisov) a príprave nových pracovných postupov podľa cieľov, ktoré
sme si stanovili v transformačnom pláne nášho zariadenia. V období od júla do septembra 2022
sme sa venovali aktualizácii dokumentu POSLANIE, STRATEGICKÁ VÍZIA A CIELE GAUDEAMUS – ZKR,
do ktorého sme zapracovali  zacielenie na deinštitucionalizáciu zariadenia.  Dokument vznikol  za
spoluúčasti zamestnancov úseku sociálnych služieb, výchovy, ošetrovateľských a opatrovateľských

https://www.domovbezzamku.cz/
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služieb  a prijímateľov  sociálnych  služieb.  V septembri  2022  vznikla  pracovná  skupina
INDIVIDUÁLNY  PLÁN,  ktorej  úlohou  bolo  skvalitniť  proces  individuálneho  plánovania  sociálnej
služby  s prijímateľmi,  aktualizovať  SMERNICU  O INDIVIDUÁLNOM  PLÁNE  a vytvoriť  návrhy
formulárov  pre  vytváranie,  realizáciu  a hodnotenie  individuálneho  plánu.  V  decembri  2022
pracovná  skupina  ukončila  návrhy  formulárov,  ktoré  budú  prílohou  smernice.  Formuláre  boli
zaslané zamestnancom na pripomienkovanie a postupne budú s podporou zavádzané do praxe.

11.-15.7.2022 - Votum camp

5.1.c Podnety a sťažnosti od prijímateľov a verejnosti

V roku 2022 nám nebola doručená žiadna  sťažnosť v zmysle zákona č. 9/2010 Z. z. o sťažnostiach

v znení  neskorších  predpisov  a platnej  Smernice  o prijímaní,  evidovaní,  vybavovaní  a kontrole

vybavovania sťažností fyzických a právnických osôb v GAUDEAMUS – ZKR.

5.2 Personálne zabezpečenie

Dobrovoľníci:

a) V rámci akcie „Naše mesto" dobrovoľníci pomáhali pri úprave okolia zariadenia

b) Dobrovoľníci zo spoločnosti IKEA pomáhali pri stavbe skríň pre PSS na ubytovacích 
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oddeleniach

c) Dobrovoľníci zo spoločnosti LeitnerLeitner  poskytli  finančný dar a spoločne absolvovali s 

prijímateľmi výlet na vianočné trhy

5.2.a Organizačná štruktúra

V GAUDEAMUS - ZKR spolu pracuje 81 zamestnancov.

ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA GAUDEAMUS - ZKR
Úsek Počet zamestnancov

Riaditeľ 1,0

Personalista 1,0

Úsek sociálnych služieb, výchovy, ošetrovateľských a opatrovateľských činností 39,0

Úsek ekonomický 32, 0

Centrum hydroterapie 8,0

Celkom 81,0

5.2.b Vzdelávanie zamestnancov

Zamestnanci sa zúčastnili v roku 2022 nasledovných vzdelávacích kurzov, školení, konferencií a

seminárov,  zameraných   na  prehlbovanie  odbornej  spôsobilosti  na  výkon  práce  a  kontinuálne

vzdelávanie odborných zamestnancov:

 Krízový manažment

 Odborná  príprava  a metodická  podpora  poskytovateľov  sociálnych  služieb  v rámci

Národného projektu Kvalita sociálnych služieb

 Sexualita a vzťahy ľudí so zdravotným postihnutím

 Zásady bezinfekčnosti v ZSS

 Manažment dobrovoľníkov pre začiatočníkov

 Ako horieť a nevyhorieť – starostlivosť pracovníka o seba samého

 Jak dobře individuálně plánovat

 Supervízia – v rámci Projektu Podpora DI Gaudeamus-ZKR

5.3 Prevádzkové zabezpečenie

5.3.a Priestorové a materiálne vybavenie
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Ubytovanie klientov je v GAUDEAMUS – ZKR zabezpečené na oddeleniach:

 4 A - oddelenie ženké

 3 A - oddelenie mužské,

 2 A - prijímatelia v sociálnej núdzi - dospelí prijímatelia - zmiešané oddelenie,

 1 A - dospelí prijímatelia - zmiešané oddelenie,

 prízemie A –  dospelí prijímatelia – zmiešané oddelenie

 Priestory  zariadenia  spĺňajú  hygienické  a  bezpečnostné  požiadavky  podľa  Rozhodnutia

Regionálneho úradu verejného zdravotníctva v Bratislave.

Zariadenie disponuje nasledovnými spoločnými priestormi:

 tréningovým centrom pre sociálnu rehabilitáciu a záujmové činnosti prijímateľov,

 tréningovým bytom pre sociálnu rehabilitáciu v modelovej situácii samostatného bývania,

 miestnosťami pre individuálnu sociálnu prácu,

 terapeutickými miestnosťami pre  liečebno-pedagogickú intervenciu,

 miestnosťami pre fyzioterapiu a telocvičňou,

 klubom pre sociálnu rehabilitáciu, záujmové a voľno časové aktivity prijímateľov,

 klubom/počítačovou miestnosťou záujmové pre voľno časové aktivity prijímateľov,

 návštevnou miestnosťou pre prijímateľov a ich návštevy.

Prijímatelia môžu využívať na svoje voľno-časové aktivity aj exteriér zariadenia, ktorého súčasťou

je aj záhrada. Prijímatelia majú možnosť rozvíjať si a získavať pracovné návyky úpravou okolia

a záhrady.  Súčasťou  areálu  sú  dve  plavecké  haly  s dvoma  plaveckými  a jedným  relaxačným

bazénom.

GAUDEAMUS – ZKR prevádzkuje vlastnú kuchyňu a jedáleň podľa Systému správnej a výrobnej

praxe a v Systéme zabezpečenia kontroly hygieny potravín HACCP.

5.3.b Správa o hospodárení

Pre  rok  2022  boli  schválené  výdavky vo  výške  2 338 551,23  €.  Reálne  sme  čerpali  výdavky

vo výške 2 791 913,02€.

VÝDAVKY 2022
Výdavky Schválené na r. 2022 Čerpané za r. 2022

610 Mzdy 1 192 578,72 € 1 286 750,47 €

620 Príspevky do poisťovní 432 306,26 € 458 665,88 €
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630 Tovar a služby 519 922,36 € 552 835,92 €

640 Bežné transfery 21 125,00 € 12 233,81 €

700 Kapitálové transfery 202 618,89 € 481 426,94€

Výdavky celkom 2 338 551,23 € 2 791 913,02 €

ČERPANIE VÝDAVKOV 2022
Výdavky Čerpané za r. 2022

610 Mzdy

- tarifný plat 772 977,09 €

1 286750,47 €- príplatky 324 541,70 €

- odmeny 189 231,68 €

620
Príspevky 
do poisťovní

-  platby v zmysle zákonov o sociálnom
a zdravotnom poistení

458 665,88 €

630 Tovar a služby

- platby za energie 175 382,25 €

552 835,92 €
- potraviny 82 975,66 €

- údržba zariadenia 63 356,56 €

- komunálne služby 42 944,51 €

640 Bežné transfery
- odchodné 0,00 €

12 233,81 €
- nemocenské dávky 12 233,81 €

700      kapitálový transfer 481 426,94 €

Výdavky celkom 2 791 913,02 €

V roku 2022 sme kapitálový transfer vo výške 481 426,94 € čerpali na nákup:

 priemyselnú sušičku IPSO –IDR 195 – 4260 €,

 vybudovanie parkoviska a kruhovej križovatky s riadeným vstupom-  477 166,94 €,

Pohľadávky po  odpočte  OP k  31.12.2022  dosiahli  výšku  5 992,48  €,  čo  predstavuje  oproti

minulému roku zhruba 61 % pokles.  Záväzky voči  dodávateľom k 31.12.2022 dosiahli  výšku

9 711,03 €.

Príjmy na rok 2022 boli  rozpočtované vo výške 421170,00 €.  Skutočné príjmy dosiahli  výšku

504199,58 €.

PRÍJMY 2021
Príjmy Rozpočtované na r. 2022 Skutočné za r. 2022

Transfery v rámci verejnej správy z rozpočtov VÚC 76 263,94€

Granty, dary 1 728,95 €

Príjmy z prenájmov 177 472,35 €

Stravné 97 517,41 €

Ošetrovné od prijímateľov, predaj prebytočného majetku 122 147,17 €

Poplatky 28,52 €

Vrátené platby z minulých rokov 11 883,68 €
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Príjem z MPSVaR 2 430,00 €

Odborné praxe 4 493,48 €

Prebytočný majetok 53,12 €

Projekt DI 10 180,96 €

Príjmy celkom 421170,00 € 504199,58 €


