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1 UVOD

Rok 2013 priniesol pre naSe zariadenie vela novych podnetov a zmien. Tak ako
predchadzajuce roky aj tento rok sme poskytovali socialne sluzby nasSim klientom
s nasadenim a odu$evnenim, ktoré nas vSetkych napifia. Snazili sme sa vychadzat
v ustrety naSim dospelym aj detskym klientom, ktori k nam prichadzaju z rézneho
prostredia, maju rézne oCakavania a potreby. Realizovali sme mnohé projekty a
aktivity pre zvySenie kvality Zivota naSich klientov, pravidelne zverejiiované na nasej
webovej stranke.

PokraCovali sme v transformacii zariadenia s cielom skvalitnit poskytované sluzby
v sulade s celkovym trendom v ramci socialnych sluzieb. Nasim zamestnancom
ponukame moznost’ kontinualneho vzdelavania a zvySovania pracovnych schopnosti
formou internych a externych S$koleni, supervizie v sulade so Standardami
v socialnej praci.

Sme hrdi na vysledky prace a uspechy, ktoré sme tento rok dosiahli a sme
odhodlani poskytnut svoje schopnosti a napady pre dalSi rozvoj nasho zariadenia.
Vazime si pracu naSich zamestnancov, ktorym vyjadrujeme podakovanie za
svedomitu pracu a velké srdce pre klientov.

Vyjadrujeme obdiv nasim klientom, ktori aj tento rok ukazali, Ze su vynimocCni
a napriek znevyhodneniu dokazali dosiahnut velké uspechy v zlepSovani svojho
zdravotného stavu, v Sporte, v praci aj v osobnom Zivote.

Vdaka mnohym zmenam, tazkym aj prijemnym chvilam sme opat dokazali v sebe
objavit’ to najlepSie, stali sme sa silnejSimi a nasli spolo¢né odhodlanie pre dalSiu
etapu realizacie nasho spolo¢ného ciela, aby sa v naSom zariadeni citili dobre klienti
zamestnanci aj verejnost.

2 ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

1. Nazov organizacie: Gaudeamus — zariadenie komunitnej rehabilitacie
2. Sidlo organizacie: Mokrohajska 3, 845 12 Bratislava
3. Pravna forma organizacie: rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou
4. Datum vzniku: 01.01.1991

5. Registra¢né cislo: 65/2009/1
6. Cislo telefénu: 02/59 100 911

7. E — mailova adresa: tvarozek@mokrohajska.sk
8. Webova stranka: www.mokrohajska.sk

9.1C0: 603 287

10. DIC: 2020919098



mailto:tvarozek@mokrohajska.sk
http://www.mokrohajska.sk/

11. Bankové spojenie: SK60 8180 0000 0070 0047 1832 — prijmovy ucet
SK38 8180 0000 0070 0047 1832 — vydavkovy ucet
SK41 8180 0000 0070 0047 1883 — darovaci ucet
12. Zriadovatel: Urad Bratislavského samospravneho kraja, Sabinovska 16,
P.0.BOX106, 820 05 Bratislava 25
11. Cislo zriad'ovatel'skej listiny: 002/2009
12. Statutarny zastupca, kontaktné udaje: PhDr. Stefan Tvarozek, riaditel,
mobil: 0905 437 333, E — mailova adresa: tvarozek@mokrohajska.sk

3 CHARAKTERISTIKA A PROFIL ZARIADENIA

Gaudeamus — zariadenie komunitnej rehabilitacie ( dalej len Gaudeamus —
ZKR) je od 01.01.2004 v zriadovatelskej pésobnosti Bratislavského samospravneho
kraja ako jeho rozpocCtova organizacia s pravnou subjektivitou.

Gaudeamus — ZKR v sulade so zadkonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov a podla zriadovacej listiny poskytuje socialne
sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie a z ddévodu tazkého zdravotného
postihnutia a nepriaznivého zdravotného stavu.

Socialne sluzby poskytujeme v rehabilitatnom stredisku a v domove
socialnych sluzieb.

A. V domove socialnych sluzieb poskytujeme socialnu sluzbu:

1. detom s telesnym postihnutim, duSevnymi poruchami typu , vzdelavatelni
v A variante“ a poruchami spravania alebo so zmyslovym postihnutim alebo
v kombinacii uvedenych postihnuti od 3 rokov veku do skoncCenia povinnej Skolskej
dochadzky, alebo do skonéenia vzdelania za osobitnych podmienok a v pripade
dalSej pripravy na povolanie do skoncenia tejto pripravy na povolanie najdlhSie do 25
rokov ( v odévodnenych pripadoch aj dihSie) ak su odkazani na pomoc inej fyzickej
osoby aich stupen odkazanosti je najmenej V podfa prilohy €. 3 zakona
o socialnych sluzbach.

2. fyzickym osobam, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich
stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 zadkona o socialnych sluzbach,
u ktorych nastala z dévodu socialnej nudze akutna potreba rieSenia ich situacie.

B. V zariadeni podporovaného byvania:
fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3
zakona o socialnych sluzbach, ak je odkazana na dohfad pod ktorym je schopna
viest samostatny Zivot.

C. V rehabilitaénom stredisku:
fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3
zakona o socialnych sluzbach alebo fyzickej osobe, ktora je slabozraka a fyzickej
osobe, ktora je nepocCujuca alebo ktora ma tazku obojstrannu nedoslychavost.

4 ViZIE, POSLANIE HODNOTY A CIELE

Vizia:
Skvalitnenie a humanizacia poskytovania socialnych sluzieb v prospech slobodného
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a nezavislého Zivota klientov v zariadeni aj mimo zariadenia v sulade so Standardami
kvality poskytovania socialnych sluzieb

Poslanie:

Hodn

aktivizacia klienta so zdravotnym znevyhodnenim

pomoc pri integracii a inkluzii do spolo¢nosti

podpora nezavislejSieho zZivota a samostatnej socialnej existencie
podpora zachovania a stabilizacie prirodzeného prostredia

rozvoj potencialu a osobnosti klienta s ciefom pozitivhej integracie
a participacie na Zivote rodiny a socialneho prostredia

zlepSenie kvality Zivota

pomoc pri odstrafiovani socialnych bariér

zabezpecenie ochrany prava a zaujmov klienta

reSpektovanie individualnych potrieb klienta

doraz sa kladie na aktivizovanie a posilfiovanie sebestacnosti klienta

oty:
ucta k Cloveku
akceptacia potrieb, snov a tuzob a jedinecnosti klienta
reSpektovanie osobnosti a jedinecCnosti klienta
uplatniovanie slobodnej vole klienta
reSpektovanie prava na uplathovanie slobodnej a vlastnej volby
reSpektovanie prava na ochranu pred diskriminaciou
reSpektovanie prava na sukromie a vofného pohybu

Ciele:
vychadzaju z koncepcie Gaudeamus — ZKR:

inovacia socialnych sluzieb

skvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb v sulade so Standardami kvality
poskytovania socialnych sluzieb

navrat klientov do prirodzeného prostredia

Pre dosiahnutie cielov:

A. vy

uzivame ucinné metddy a formy socialnej prace:
individualne a skupinové metddy a formy socialnej prace
psychologicku intervenciu
individualne a skupinové stimulacné programy podporujuce aktivizaciu
klientov, jeho individualitu, schopnosti, moznosti na zaklade individualneho
planu klientov a rizikovych planov
zakladné socialne aktivity s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov
v rodine a komunite.

B. poskytujeme :

socialne poradenstvo

socialnu rehabilitaciu

pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov



- oSetrovatelsku Cinnost
- ubytovanie, stravovanie, upratovanie pranie, Zehlenie

C. zabezpecujeme:
- zaujmovu cinnost
- tvorivé dielne
- vychadzky, vylety

D. pripravujeme:
- terapeutické oddelenie pre deti a mladez
- terapeutické oddelenie pre dospelych

5 VYHODNOTENIE AKTIVIT GAUDEAMUS - ZKR ZA ROK 2013
A PROCEDURALNE ZABEZEPECENIE

1. Druh, forma, rozsah, kapacita

V Gaudeamus — ZKR na zaklade dodatku €.2 k Zriadovacej listine Cislo: 002/2009
zo dna 22.06.2009 poskytujeme socialne sluzby celkom 171 klientom:

V rehabilitacnom stredisku:
» ambulantna forma na urcity a neurcity ¢as 82 miest
» tyZzdenna forma na urcity a neurcity ¢as 10 miest
» celorona forma na urcity a neurcity Cas 3 miesta

V domove socialnych sluzieb:
e ambulantna forma na urcity a neurcity ¢as 10 miest
» tyzdenna forma na urcity a neurcity ¢as 20 miest
* celoro¢na forma na urcity a neurcity Cas 40 miest

V podporovanom byvani:
» celoro¢na forma na urcity €as 6 miest

2. Realizované ¢innosti a aktivity
Pre klientov Gaudeamus — ZKR:

Tvorivy workshop — servitkovanie a tvorba svietnikov

Dna 21.05.2013 o0 9.00 hod sa v priestoroch zariadenia Gaudeamus - ZKR, konal
tvorivy workshop - servitkovanie a tvorba svietnikov. Pozvani hostia zo zariadenia
DSS Kampino a DSS Javorinska vytvorili spolu s nami prijemnu atmosféru.



2. roénik plaveckych zruénosti ,,Vodné radosti‘

Dnra 23.5.2013 sa uskutoCnilo uz po druhy krat podujatie pre mentalne a telesne
znevyhodnenych klientov zariadeni, ktoré su zaclenené v projekte Komplexného
centra hydroterapie mesta Bratislava. Podujatie sa realizovalo na 3- drahovom a
podnetovom bazéne s osviezujucim nazvom ,Vodné radosti“. Zu€astnené boli
jednotlivé zariadenia ako DSS Integra, DSS Rosa, DSS prof. Karola Matulaya, DSS
rozsutec, DSS Javorinska, DSS Kampino a DSS Gaudeamus.

N

Aktivita s dobrovolnikmi firmy DELL

Dna 23.5.2013 sa uskutoCnila v nasom zariadeni aktivita s dobrovolnikmi firmy
DELL, s. r. 0. Opat nam pomohli skraslit zahradu a upravit’ Cast’ exteriéru zariadenia.
Vzhlfadom na to, Ze dobrovorlnici z tejto firmy neboli u nas prvykrat, vzajomne sme sa
dohodli na zachovani spoluprace a pokraCovani v uz tradiCnej aktivite — NaSa
zahrada.



MDD - Kacin 2013

Uz po 22x sme sa v sobotu 8.6.2013 stretli na naSom obfubenom mieste pri horarni
na Kacine. Rano nas vitalo nielen sInieCko, ale aj nasi kamarati z trampskej osady
Tambora. PriSiel medzi nas aj Zupan Ing. Pavol FreSo.

Motorkari v Gaudeamus

Dna 8. 9. 2013 pripravili ¢lenovia klubu C.M.C. Indians sutaze a ukazky svojich
strojov pre klientov zariadenia a rodiCov

Juniales
Dna 18. 6. 2013 sme pre klientov zariadenia pripravili sutaze, diskotéku a grilovanie
v areali Gaudeamus - ZKR

Cirk la Putika
Dna 19. 9. 2013, sa klienti zariadenia a rodic¢ia zucastnili predstavenia v divadle pre
voziCkarov RISK, pod nazvom Cirk la Putika.

Trhy vo dvore Obchodnej ulice
Klienti zariadenia sa zucastnili dfia 20.9. 2013 trhov pod nazvom Anjel v nas —
prezentacia vyrobkov



Divadlo pre deti — Nebojsa,
Dna 20. 11. 2013 v jedalni Gaudeamus -ZKR sa konalo divadelné predstavenia pre
klientov zariadenia a rodiCov

Vianoény bazar vo firme DELL,
Dna 28. 11. 2013 sa uskutoCnila prezentacia vyrobkov nasich klientov.

Trhy vo dvore - predviano¢éné Daréekovo,
Dna 7. - 8. 12. 2013 sa uskutoc€nila prezentacia vyrobkov nasich klientov.

Viano€éné predajné trhy firma DELL
Dna 20. 11. 2013 sa klienti zariadenia zucastnili viano€nych trhov — prezentacia
vyrobkov

Viano€ény bazar vo firme Swiss Re,
Dna 10. 12. 2013 prezentacia vyrobkov nasich klientov.

Vianoény vecierok
Dna 18. 12. 2013 sme ako kazdoroCne zorganizovali viano¢ny vecierok spojeny s
kapustnicou pre klientov zariadenia.

Vianoéné trhy
Dna 19. 12. 2013 sme spolu s klientmi zariadenia navstivili ako kazdoroCne
vianocné trhy na Hlavhom namesti

Beseda s triatlonovym reprezentantom
Dnia 20. 12. 2013 sme zorganizovali pre nasich klientov besedu so slovenskym
triatlonovym reprezentantom R. Vargom

Standardy kvality socialnych sluzieb
Raz tyzdenne v priebehu roka boli klienti zariadenia oboznamovani so Standardami
kvality socialnych sluzieb.

Varime na Mokrohajskej
Pravidelne kazdy utorok sa stretdvame s klientmi v tréningovom centre zariadenia
pri priprave jedal podfa vyberu klientov.

Sportové hry

Dna 21. 9. 2013 sa uskutoc¢nili v zariadeni Gaudeamus — ZKR Sportové hry
v spolupraci so Slovenskym zvazom telesne postihnutych. Tychto hier sa zucastnili
nielen klienti Gaudeamus, ale aj klienti z inych zariadeni BSK a &lenovia SZTP

Vianoéné trhy v Gaudeamus - ZKR

V diioch 11. - 18. 12. 2013 sa konali viano¢né trhy v Gaudeamus -ZKR, kde boli
prezentované vyrobky nasich klientov. Uvedenych trhov sa zu€astnili aj klienti inych
zariadeni soc. sluzieb.



Rada klientov Gaudeamus — ZKR

V nasom zariadeni kladieme velky déraz na zvySovanie kvality poskytovanych
sluzieb, preto ocenfujeme kazdy podnet na zlepSenie. Najviac podnetov a napadov
prinasaju nasi klienti, k Comu bol vytvoreny priestor zalozenim Rady klientov.
Pravidelné stretnutia reprezentantov klientov a manazmentu zariadenia umoznuju
priamu komunikaciu, flexibilné rieSenie poziadaviek a podporu podnetov.

Realizované projekty a ich prezentacia

» Realizacia projektu ,Gaudeamus — poskytovatel inovovanej skvalitnenegj
sluzby bezodkladného prijatia v BSK*, od 1.1.2013 do 31.12.2013.

« Prezentacia vy3$ie uvedeného projektu pre navstevu poslancov EU dha 16.7.
2013, na ktorom veduca delegéacie poslancov EU identifikovala tento projekt
z viacerych ministerstvom ponukanych projektov ako priklad dobrej praxe.

* Prezentacia vySSie uvedeného projektu pre navstevu vicehejtmanky
stredoCeského kraja dna 3.9.2013 .

» Prezentacia inovativnych postupov a projektov realizovanych v Gaudeamus —
ZKR na zasadnuti poslancov BSK dna 25.9.2013.

Z&ber z navstevy poslancov EU dria 16.7. 2013.

» Prezentacia planovaného projektu ,Kaviaren a relaxacna zéna“ pri
komplexnom centre hydroterapie pre Rotary Club Bratislava International
a Rotary Club Korneuburg dna 25.10.2013.

» Prezentacia projektu ,Gaudeamus — poskytovatel inovovanej skvalitnene;j
sluzby bezodkladného prijatia v BSK* pre delegaciu z ministerstva prace
a socialnych veci z Pol'ska, dha 6.12.2013.

» Realizacia projektu VEasnej intervencie v Eurépe (2012-2013)
a medzinarodna konferencia o V€asnej intervencii v Eurdpe dna 6.9.2013,
ktoré podnietili pracovné stretnutia so zahraniCnymi projektovymi partnermi za
ucelom vymeny vzdelavania a vymeny skusenosti vo Viedni a Istanbule.



3. Dobrovorlnictvo
V priebehu roka 2013 sme sa zapojili do projektu ,Hlavy pomahaju”“ pod zastitou
nadacie Pontis

Nasa Bratislava

Dna 14. 6. 2013 sme sa ako kazdoro¢ne zapojili do dobrovolnickej aktivity Nasa
Bratislava. Dobrovolnici nam pomohli s Upravou exteriéru zariadenia a organizaciou
opekacky na Zeleznej studnicke.

DELL — Nasa zahrada

Dria 23.5.2013 dobrovornici z firmy DELL nam pomohli s Upravou naSej zahrady. Z
tejto aktivity sa stala tradicia.

Jesenna zbierka sSatstva

V drioch 12. - 13. 11. 2013 sa konala zbierka Satstva s podporou nadacie Pontis pre
klientov zariadenia.

Detské ihrisko

Dna 5. 10. 2013 dobrovolnici z firmy Volkswagen zrekonstruovali Cast' detského
ihriska ako aj vysadili 20 ks tuji




4. St'aznosti

Vroku 2013 nebola na Gaudeamus — ZKR podana Ziadna staznost (v zmysle
zakona o staznostiach 9/2010 a platnej Smernici o prijimani, evidovani, vybavovani
a kontrole vybavovania staznosti fyzickych a pravnickych oséb v Gaudeamus -
ZKR). Podnety od klientov prednesené napriklad na Rade klientov alebo od
verejnosti sme vyuZzili na skvalitnenie poskytovanych sluzieb.

B PERSONALNE ZABEZPECENIE
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2 Vzdelavanie zamestnancov
Vzdelavanie zamestnancov v roku 2013:

Podpora vzdelavania zamestnancov boli realizované jednak v ramci projektu
,Gaudeamus — poskytovatel inovovanej skvalitnenej sluzby bezodkladného prijatia
v BSK* a tiez mimo ramec uvedeného projektu.

V ramci uvedeného projektu boli realizované Skolenia v nasledovnych oblastiach a
témach:

Principy komunikacie s klientom v zariadeni socialnych sluzieb

Zvladanie zatazovych situacii pri praci s klientom v zariadeni socialnych
sluzieb

Etika v praci s klientom zariadeni socialnych sluzieb

Pristup ku klientovi v zariadeni socialnych sluzieb, ktory zaZzil zanedbavanie,
tyranie a zneuzivanie

Jednotny pristup ku klientovi v zariadeni socialnych sluzieb z hladiska
multidisciplinarnej spoluprace

VyuZitie bazalnej stimulacie v praci s klientom v zariadeni socialnych sluZieb
Praktické postupy pri aplikacii inkontinencnych pomécok pre klientov v
zariadeni socialnych sluzieb

VyuZzitie validacie v praci s klientom v zariadeni socialnych sluzieb
Aplikacia principov firemnej kultury v zariadeni socialnych sluzieb

Setrny prenos a polohovanie klienta v zariadeni socialnych sluzieb

Skolenia boli organizované priebezne, pre 16 zamestnancov cielovej skupiny
projektu - pre zdravotné sestry a opatrovatelov pracujucich na oddeleni kratkodobej
intervencie ale boli dostupné a vyuZzivané aj ostatnymi pracovnikmi podla zaujmu



a zamerania. Tematické bloky boli organizované v rozsahu 4-16 hodin, spolu vySe
200 hodin vzdelavacich aktivit.

Zaber z projektového vzdelavania zamestnancov.

Podpora vzdelavania zamestnancov mimo ramec uvedeného projektu bola
realizovana a umoznena v nasledovnych oblastiach:

Uradna kore$pondencia

Netiketa — etiketa v elektronickej komunikacii

Kriza, rizikové situacie a prava prijimatelov soc. Sluzieb, seminar BSK
Séria Skoleni v suvislosti s novelizaciou zakona o ochrane osobnych udajov,
Rozvoj komunitnych sluzieb pre ludi s mentalnym postihnutim, konferencia
s medzinarodnou ucastou, (Praha)

Socialne sluzby — ako dalej, konferencia

Nasilie pachané na Zenach, seminar BSK

Mzdovy systém (Skolenie pre pracovnikov ekonomického useku)
Aktualizacia zakonnika prace

Diagnostika zrakovych pordch u seniorov, Unia nevidiacich a slabozrakych
SR

Okrem uvedenych tém boli zamestnancom priebezne a pravidelne poskytované:

Supervizie pre nasledovné skupiny zamestnancov: riadiaci a odborni
pracovnici, pracovnici oddelenia fyzioterapie a hydroterapie, informatori,
zdravotné sestry a opatrovatelia, socialni pracovnici.

Informacie o Standardach v socialnej praci

Vzdelavanie pre klientov

Menovany projekt priniesol moznost poskytovania vzdelavania aj pre klientov



projektového oddelenia nasho zariadenia. Vdaka tomu sa klienti oboznamili so
zakladmi prace na pocitaCi. Technické vymoZzZenosti z oblasti informacnych
technoldgii sme vyuzili pre klientov na nacvik koordinacie oko — ruka, na zlepSenie
jemnej motoriky klientov s réznymi typmi diagn6éz - napriklad po nahlej cievne;j
mozgovej prihode, na zlepSenie koncentracie a pamatové cviCenia u klientov s
demenciou, na zniZenie depresivnych nalad klientov prostrednictvom vyuZitia
multimedialnych moznosti pocitaca pri prepojeni obrazkov a hudby. Klienti sa udili
vyuzivat informacné technoldgie aj na komunikaciu s pribuznymi, pisali Ziadosti,
uradny list, niektori sa zaujimali o spracovanie a upravu fotografii, i tvorbu
vlastnych grafickych nametov. VyuZitie po€itacov sa tak posunulo z roviny komercnej
a teoretickej do roviny praktickej, pricom k jednotlivym klientom bolo pristupované
individualne podla ich moznosti, schopnosti a Zzaujmov.

LRI
B

Zaber z projektového vzdelavania klientov.

C PREVADZKOVE ZABEZPECENIE
1. Priestorové a materialne vybavenie

Ubytovanie klientov je v Gaudeamus — ZKR zabezpecfené na oddeleniach:
2 B dievc€ata

2 A bezodkladné prijatie — zmieSané oddelenie — dospeli klienti

3 A chlapci

4 A bezodkladné prijatie — zmieSané oddelenie — dospeli klienti

Priestory zariadenia spifiaju hygienické a bezpeénostné poziadavky podla
Rozhodnutia Regionalneho uradu verejného zdravotnictva v Bratislave.

Klienti mézu vyuzivat na svoje volno-Casové aktivity aj exteriér zariadenia,
ktorého suCastou je aj zahrada, v ktorej najdu pokoj, mézu v nej oddychovat’ a
relaxovat. Klienti maju moznost rozvijat si a ziskavat pracovné navyky upravou
okolia a zahrady.

Zariadenie disponuje navstevnou miestnostou pre klientov aich navstevy,
klubom pre deti a mladez, klubom pre dospelych, tréningovym centrom, telocvi¢hou
a relaxacnou miestnostou.

Gaudeamus — ZKR prevadzkuje vlastnu kuchynu a jedaleri podla Systému
Spravnej a vyrobnej praxe av Systéme zabezpecenia kontroly hygieny potravin
HACCP.



2. Sprava o hospodareni
Pre rok 2013 boli schvalené vydavky vo vyske 1 191 539,97 € v tejto Strukture:

610- Mzdy 993 478,00 €
620- Prispevky do poistovni 336 726,19 €
630 - Tovar a sluzby 580 735,78 €
640- Bezné transfery 8 600,00 €

Cerpanie miezd v polozke 610 — dosiahlo vy$ku 861 593,42 € sa skladalo z poloziek
- tarifny plat ( 581 099,70 €), priplatky ( 260 997,17 €) a odmeny (19 496,55 € ).
Prispevky do poistovni ( 620) boli vo vySke 303 441,88 €. Jednalo sa o platby
v zmysle zakonov o socialnom a zdravotnom poisteni.

Polozku 630 — Tovar a sluzby sme cerpali vo vySke 489 034,39 €. Najvacsimi
vydavkami boli platby za energie ( 232 486, 02 € ), potraviny ( 63 527,11 €) a udrzba
zariadenia ( 25 892,99 €).

Bezné transfery ( 640) dosiahli vySku 10 947,14 €. Na tejto vySke sa podielalo
odchodné ( 7 246,00 € ) a nemocenské davky ( 3 701,14 €).

V roku 2013 sme od zriadovatefa dostali kapitalovy transfer na vybavenie kuchyne
( nakup konvektomatu vo vySke 6 999,92 €) .

Pohladavky po odpocte OP k 31.12.2013 dosiahli vysku 14 390,58 €, ¢o predstavuje
oproti minulému roku 58,75 % pokles. Zavazky voci dodavatelom k 31.12.2013
dosiahli vy$ku 1 409,32 €.

Prijmy na rok 2013 boli rozpoltované vo vySke 395212,52 € . Skuto¢né prijmy
dosiahli vysku: 421069,89 €, z toho:

Transféry v ramci verejnej spravy z rozpoc¢tov VUC 26 991,88 €
Granty, dary 61 769,17 €
Prijmy z prenajmov 176 445,11 €
Stravné 55 861,01 €
OSetrovné od klientov, rehabilitacia, kuch.odpad 84 530,60 €
Prijem z kapitalovych aktiv 2 264,55 €
Uroky 2,86 €

Vratené platby z minulych rokov 13 204,71 €
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